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رئیس کمیسیون صنایع و معادن مجلس: 

معدن می‌تواند جایگزین نفت شود
نشست هم‌اندیش��ی جهت بررسی و رفع مشکلات صنایع 
ف��ولاد در ای��ران با حض��ور، »عزت‌اله اکبری تالار پش��تی« 
رئی��س کمیس��یون صنایع و معادن مجلس و س��رتیپ دوم 
پاس��دار »علی‌حس��ین رعیتی‌فرد« مسئول س��ازمان بسیج 
 کارگ��ران و کارخانجات کش��ور و جمعی از فعالان این حوزه 

برگزار شد.
به گزارش بیرونیت، در ابتدای این نشست عزت‌اله اکبری، 
رئی��س کمیس��یون صنایع و مع��ادن مجلس با بی��ان اینکه 
معادن ظرفیت‌های عظیمی هس��تند که می‌توانند جایگزین 
نفت ش��وند، گفت: نمی‌ش��ود دولتی روی کار باش��د که فقر 

تولید کند و ما بسته معیشتی توزیع کنیم.
وی گفت: معادن ظرفیت‌های عظیمی هستند که می‌توانند 
جایگزین نفت ش��وند. نمی‌شود دولتی روی کار باشد که فقر 
تولید کند و ما بس��ته معیش��تی توزیع کنیم. او عنوان کرده 
باید کل تجهیزات صنعت نفت در داخل س��اخته ش��ود، ما 
در مجل��س حامی تولید هس��تیم و در خصوص چالش‌های 

ف��ولاد این زنجیره را دولت باید مدیریت کند که عدم تعادل 
ایجاد نشود.

وی با اش��اره به اینکه دولت رئیس��ی ۶ نفر وزیر اقتصادی 
دارد، تصری��ح کرد: وزی��ر خارجه دولت س��یزدهم باید یک 
شخصیت برجس��ته اقتصادی باشد. حتی دانشگاه‌ها و مراکز 
پژوهش��ی هم باید توسط وزیر علوم پای کار بیایند و همگی 
در خدمت اقتصاد باش��ند و کش��ور را از این وضعیت نجات 

بدهند.
تالار پشتی به تحریم‌های ظالمانه امریکا علیه ایران اشاره 
ک��رد و گفت: من هیچ اعتقادی ب��ه تحریم ندارم و باور دارم 
که تحریم در داخل به ش��دت علیه ملت ما استفاده می‌شود 
در عین حال یقین داریم کشور در عرصه‌ امنیت، دفاع و همه 

حوزه‌ها ظرفیت دارد که باید این ظرفیت‌ها را کشف کنیم.
رئیس کمیس��یون صنایع و معادن مجلس گفت: باید کل 
تجهیزات صنعت نفت در داخل س��اخته شود، ما در مجلس 
حام��ی تولید هس��تیم و در خصوص چالش‌ه��ای فولاد این 

زنجی��ره را دولت بای��د مدیریت کند که ع��دم تعادل ایجاد 
نشود. 

وی ب��ا اش��اره به مش��کلات به وج��ود آم��ده در صنعت 
خودروسازی توسط دولت اش��اره کرد و گفت: خودرو‌سازان 
ما حیاط خلوت دولت بودند و هستند. دولت در ایران‌خودرو 

6درصد سهام دارد و ۶۰۰ درصد دخالت می‌کند.
سردار علی‌حسین رعیتی‌فرد نیز با بیان اینکه صنعت فولاد 
با چالش‌های جدی روبه‌رو اس��ت، گفت: یکی از چالش‌های 

صنعت تولید فولاد تامین مواد اولیه است.
مسئول سازمان بس��یج کارگران و کارخانجات اظهارکرد: 
امسال که سال تولید، پشتیبانی‌ها و مانع‌زدایی‌ها است. قطعا 
وظیفه تمام دستگاه‌ها به ویژه بسیج رفع موانع تولید است.

وی اف��زود: صنعت فولاد کش��ور ظرفیت‌ه��ای عمیقی را 
دارد و در س��ال ۱۴۰۰ ح��دود ۳۷ میلیون ت��ن فولاد تولید 
می‌کنیم و برای رس��یدن به افق ۱۴۰۴ این حجم تولید باید 
به ۱۶۰ میلیون تن برس��یم. مسئول سازمان بسیج کارگران 

و کارخانجات با بیان اینکه صنعت فولاد با چالش‌های جدی 
روبه‌رو اس��ت، افزود: یکی از چالش‌های صنعت تولید فولاد 

تامین مواد اولیه است.
رعیتی‌ف��رد تاکید کرد: ما در یک کش��ور خش��ک و نیمه 
خش��ک هس��تیم و صنعت فولاد به ۲۵۶ میلیون متر‌‌مکعب 

آب نیاز دارد.
وی دیگ��ر مش��کل صنعت ف��ولاد را مس��ئله حمل‌ونقل 
تولی��دات این صنعت دانس��ت و گف��ت: حمل‌ونقل تولیدات 
و محصولات فولاد کش��ور 7درص��د از طریق راه‌های ریلی و 

93درصد از حمل‌ونقل جاده‌ای انجام می‌شود.
مسئول سازمان بس��یج کارگران و کارخانجات با تاکید بر 
اینکه نیاز به س��رمایه‌گذاری‌های جدی‌ت��ر در صنعت فولاد 
اس��ت، تصریح کرد: پس از تحریم‌ه��ای ظالمانه امریکایی بر 
علیه ملت ایران شرکت‌هایی که در حوزه فولاد کار می‌کردند 
از ای��ران رفتن��د اما با دانش کارشناس��ان و فن��اوری ایرانی 

می‌توانیم که به افق‌های آینده این صنعت برسیم.

توسعه پایدار با حمایت دولت محقق می‌شود
فعالان معدن و صنایع‌معدنی در گفت‌وگو با »روزگار معدن«:

ملیکا انصاری

نیل به توس��عه پای��دار در بخش معدن و 
صنای��ع معدنی کش��ور، مس��تلزم تنظیم 
و اج��رای برنامه‌ریزی‌ه��ای مختل��ف در 
جهت فراهم‌س��ازی بس��ترهای مناسب و 
رف��ع موانع اس��ت.  معدن��کاران و فعالان 
معدنی کش��ور عقیده دارند راهی طولانی 
برای تحقق توس��عه پایدار پیش‌‌رو است و 
بای��د موانع تحقق این اه��داف با توجه و 
 حمایت‌های نهادهای دولتی بخش معدن 

برداشته شود. 
درباره نقایص، موانع، الزامات و بسترهایی 
که برای حصول توس��عه پایدار در معادن 
نیاز است،  »روزگار معدن« با کارشناسان 
و فع��الان معدنی گفت‌وگو ک��رده که در 

ادامه می‌خوانید: 

 ذخیره قطعی 
معادن شاهین دژ حدود 

‌۱۳میلیون تن

رئیس صنعت، معدن و تجارت ش��اهین دژ از 
اشتغال بیش از ۹۰۰۰ نفر در واحدهای صنعتی، 

معدنی و صنفی شهرستان خبر داد.
امان‌اله نقدی در گفت‌وگو با ایسنا افزود: بیش 
از ۹۰۰۰ نف��ر در واحدهای صنعت��ی، معدنی و 
صنفی ش��اهین دژ مش��غول به کار هس��تند که 
با برنامه‌ریزی‌های انجام ش��ده در س��ال جدید 
 ایج��اد اش��تغال در ای��ن حوزه‌ها قاب��ل افزایش 

خواهد بود.
وی بابیان اینکه درحال‌حاضر با سرمایه‌گذاری 
۷۳۰۰ میلی��ارد ری��ال در ح��وزه صنعت زمینه 
اش��تغال ب��رای ۴۸۰ نف��ر به صورت مس��تقیم 
ایجاد ش��ده اس��ت، گفت: چند طرح صنعتی با 
پیش��رفت فیزیک��ی ب��الای ۶۰ درص��د با حجم 
س��رمایه گ��زاری ۱۹ میلی��ارد ری��ال ب��ا ایجاد 
 اش��تغال مس��تقیم برای ۱۸ نفر در حال تکمیل 

است.
نقدی تصریح ک��رد: هم اکن��ون معادن فعال 
شهرستان با حجم سرمایه‌گذاری بیش از ۱۹۶۳ 
میلیارد ریال برای اس��تخراج ذخیره قطعی انواع 
م��واد معدنی به می��زان ۱۲ میلیون و ۹۵۵ هزار 
تن زمینه اش��تغال مس��تقیم را ب��رای ۴۰۵ نفر 

ایجاد کرده‌اند.
رئیس اداره صنعت، معدن وتجارت شهرستان 
بابیان اینکه بیشترین زمینه اشتغال را واحدهای 
صنفی شهرس��تان ایجاد کرده ان��د، اظهار کرد: 
در ش��اهین دژ ۳۱۱۱ واحد صنفی دارای پروانه 
کس��ب معتبر با ایجاد اشتغال برای ۷۷۷۰ نفر و 
۱۳۵ واحد بدون پروانه که در مرحله ساماندهی 
هس��تند ک��ه زمینه اش��تغال مس��تقیم را برای 

۳۳۷نفر را فراهم ساخته‌اند.

 تقویت اشتغالزایی
 با احیای معادن کوچک 

رئیس‌خانه معدن بوش��هر گفت: احیای معادن 
کوچ��ک اش��تغالزایی را به دنب��ال دارد و توجه 
بیش��تر در ابلاغیه‌ها و اص�الح قانون معادن باید 

به سمت معادن کوچک مقیاس باشد.
احم��د مرادی در گفت‌وگو ب��ا بیرونیت مطرح 
کرد: معادن ب��زرگ اغلب تحت حمایت دولت و 
نهادهای دولت هس��تند و قطعا دس��تورالعمل‌ها 
در راس��تای حمای��ت از مع��ادن ب��زرگ اس��ت 
 همی��ن باع��ث می‌ش��ود ک��ه مع��ادن کوچک

آسیب‌پذیر شوند.
او افزود: به نظر من توجه بیش��تر در ابلاغیه‌ها 
و اص�الح قانون مع��ادن باید به س��مت معادن 
کوچک مقیاس باش��د چراکه این معادن اقتصاد 

پایدارتری دارند.
رئیس‌خان��ه معدن بوش��هر با بی��ان اینکه در 
این استان ش��مار قابل‌توجهی از معادن کوچک 
مقی��اس هس��تند، تصریح کرد: مع��ادن کوچک 
مقیاس نقش ۷۰ درصدی در اش��تغالزایی دارند 
و در این اس��تان ش��مار قابل‌توجه��ی از معادن 

کوچک مقیاس هستند.
در واق��ع حمای��ت از معادن کوچ��ک مقیاس 
حمایت از اشتغالزایی اس��ت و امیدواریم که در 
 طرح بازنگری قانون معادن به این موضوع توجه 

شود.
مرادی خاطرنش��ان ک��رد: یک��ی از نکاتی که 
انتظار م��ی‌رود در موض��وع حمای��ت از معادن 
کوچ��ک مقی��اس توج��ه ش��ود، ط��رح حقوق 
دولت��ی برای این معادن اس��ت که در مقایس��ه 
 ب��ا معادن بزرگ بیش��تر نیاز به توجه از س��وی 

دولت دارد.

اخبار

موانع توسعهمفهوم توسعه پایدار

سخن پایانی...

آیدین زینال‌زاده، فعال و کارشناس معدن در گفت‌وگو 
با »روزگار معدن« به تشریح مفاهیم توسعه پایدار به‌ویژه 
در بخ��ش معدن و صنایع معدن��ی پرداخت و ضمن ابراز 
نگرانی از نبود بس��ترهای مناس��ب ب��رای تحقق این امر، 
گفت: در کنفرانس ۱۹۹۲ سازمان ملل در برزیل، توسعه 
پایدار به‌مفهوم رفع نیازهای نسل حاضر با توجه به تامین 
نیازهای نسل آینده تعریف شد. در راستای تحقق اهداف 

توس��عه پایدار، مراحل معدنکاری مدرن عبارت اس��ت از پی‌جویی، 
اکتش��اف، مطالعات زیس��ت‌محیطی، برنامه‌ریزی، باز کردن معدن، 
تولید، بستن معدن و بازسازی معدن؛ از همین رو برای بررسی اینکه 
چه میزان از توس��عه پایدار در بخش معدن و صنایع معدنی کش��ور 
محقق ش��ده، کافی است روند موجود در هر یک از موارد مذکور در 

مراحل معدنکاری مدرن را رصد و تحلیل کنیم. 
وی در ادامه تشریح کرد: در حوزه اکتشاف هنوز در مراحل سطحی 
قرار داریم و جز چند مورد محدود، برنامه مدون و گس��ترده‌ای برای 

گسترش اکتشافات عمقی وجود ندارد. 
در بحث مطالعات زیس��ت‌محیطی نیز به‌دلیل نقش قوانین هنوز 
فاصل��ه زیادی تا اج��رای اقدامات مناس��ب در جه��ت حفظ منابع 
طبیع��ی داری��م. همچنی��ن اقدامات مربوط به بس��تن و بازس��ازی 
 مع��ادن نی��ز به‌دلیل وج��ود بس��یاری از موانع، مغف��ول و محدود 

مانده است.
لوازم حصول توسعه پایدار��

این کارش��ناس معدن در ادامه به عوامل و شرایطی که باید برای 
دس��تیابی به توس��عه پایدار در بخش معدن مهیا شود، اشاره کرد و 
گفت: از آنجایی که در توس��عه پایدار روابط بین انسان و روابط بین 
انس��ان و محیط پیرامون حاکم اس��ت، 3 گروه در دستیابی به این 
هدف نقش‌آفرینند؛ دسته نخست بخش دولتی متولی حوزه معدن، 
دوم نهادهای دولتی متولی حوزه محیط‌زیست و منابع طبیعی و در 

پایان معدنکاران.
 البته این ترتیب نش��ان‌دهنده اولویت نیست و این 3 دسته مانند 
3 ضلع یک مثلث با یکدیگر ارتباط دارند. زینال‌زاده در ادامه افزود: 
تدوین سیاس��ت‌های مناس��ب معدنی، برقراری ارتباط بین سازمان 
محیط‌زیس��ت و مناب��ع طبیعی با معدنکاران، تدوین سیاس��ت‌های 
مناس��ب زیس��ت‌محیطی، افزایش تعاملات س��ازنده میان متولیان 
بخ��ش معدن و معدنکاران و در نهایت ارتب��اط معدنکاران با متولی 

معدن و سازمان‌های زیست‌محیطی بسترهایی هستند که 
در صورت فراهم‌سازی آنان بخش معدن به توسعه پایدار 
دست می‌یابد. ضمن افزایش تعامل و ارتباط باید این نکته 
را نیز متذکر ش��د که برای حصول اهداف توس��عه‌ای، هر 
یک از 3 دس��ته نقش‌آفرین یادش��ده بای��د یکدیگر را در 
سود و ضرر شریک بدانند؛ به این معنا که مشکلات حوزه 
معدن و محیط‌زیست را مس��تقل از یکدیگر ندانسته و با 
جهت‌گیری‌های منفی برای یکدیگر مانع‌سازی نکنند. هرچه اضلاع 
این مثلث متوازن‌تر و تعاملات سالم و صحیحی بین آنها برقرار باشد، 
شاهد حرکتی سریع‌تر به‌سوی توسعه پایدار در حوزه معدن و صنایع 

معدنی هستیم. 
نقش بخش خصوصی در توسعه��

زین��ال‌زاده در ادام��ه صحبت‌های خ��ود به نقش فع��الان بخش 
خصوصی در دستیابی به توسعه پایدار و الزام رفع موانع فعالیت‌های 
ای��ن بخش در حوزه معدن تاکید کرد و گفت: وزن‌ و میزان اهمیت 
فعالان بخش خصوصی در معادن و صنایع معدنی در اسناد و مدارک، 
مشابه ارزش متولیان دولتی این حوزه و همچنین معدنکاران دولتی 
و نیمه‌دولتی است، اما متاسفانه در عمل، شاهد رویکردهای دیگری 

در این عرصه هستیم. 
از س��ویی به جه��ت آنکه مقی��اس معدنکاری بخ��ش خصوصی 
کوچ��ک ام��ا فراوانی آن زیاد اس��ت، بای��د نگاهی به س��ازمان‌های 
معدنی غیردولتی داشته باشیم. سمن‌های )سازمان‌های مردم‌نهاد یا 
NGOها( معدنی باید به‌جای رقابت با یکدیگر، دست به ‌دست هم 
داده و مانند نخ تسبیحی برای هدایت معدنکاران بخش خصوصی به 
س��مت توسعه پایدار در این حوزه عمل کنند. این کارشناس معدن 
ادام��ه داد: انتظار می‌رود معدنکاران نقش مهمی در توس��عه پایدار 

داشته باشند
اما آیا در عمل ابزار و بسترهای لازم این امر فراهم است؟ متاسفانه 
این روزها معدنکاران بخش خصوصی با مشکلات متعددی از جمله 
تامین ماش��ین‌آلات مناسب معدنی، لجستیک اکتشاف، فرآیندهای 
معدن��کاری، ف��رآوری و تولید محصول نهایی، بی‌ثبات��ی قوانین و... 

دست به گریبان هستند.
با این مش��کلات نمی‌توان انتظار داشت بخش خصوصی به‌عنوان 
یک فعال معدنی، وظایف خود را در جهت دس��تیابی توس��عه پایدار 

به‌درستی انجام دهد.

بنابر نظر برخی کارشناس��ان و فعالان 
معدن��ی، بی‌ثبات��ی قوانین و نبود بس��تر 
مناس��ب برای برنامه‌ریزی‌های بلندمدت، 
بخ��ش  ک��ه  اس��ت  م��واردی  از  یک��ی 
 مع��دن را از دس��تیابی به توس��عه پایدار 

بازمی‌دارد. 
انجم��ن  دبی��ر  عس��کرزاده،  س��عید 

س��نگ‌آهن ای��ران، کم بودن ثب��ات در جایگاه‌های 
مدیریتی نهادهای دولتی معدنی را از موارد مخرب 

برای این بخش توصیف کرد. 
او در گفت‌وگ��و با  »روزگار مع��دن« ضمن بیان 
برخ��ی گلایه‌ه��ا و تش��ریح پیامده��ای نامطلوب 
تصمیمات ش��تاب‌زده و تاثی��رات منفی آن بر روند 
معدنکاری کش��ور، ش��رایط آینده معادن را متزلزل 
معرف��ی کرد و گف��ت: مدیریت بخ��ش معدن اعم 
از نهاده��ای قانون‌گ��ذار، دول��ت و ازس��ویی دیگر 
بخش اجرایی متش��کل از معدنکار، س��رمایه‌گذار و 
متخصص��ان، از ارکان مهم بخش معدن کش��ور به 
حساب می‌آیند. رویکرد هر یک از این اعضا می‌تواند 
در آینده معادن موثر باش��د و به فعالیت معدنکاران 

سمت‌وسو بخشد.
ب��ا بررس��ی رون��د موج��ود در بخ��ش نخس��ت 
عنوان‌ش��ده، به‌عن��وان رک��ن مهم بخ��ش معدن، 
به‌نظر می‌رسد س��ال پیش ‌رو خیلی روشن نیست؛ 
به‌عبارت‌ دیگر، اگ��ر رویکردی که تا امروز نهادهای 
دولتی در پیش گرفته‌اند )اعم از مس��ائل مدیریتی 
و قانون‌گذاری( تغییر نکند، ش��اهد هیچ پیشرفت و 
 توسعه‌ای در بخش معدن و همچنین صنایع معدنی 

نخواهیم بود.
ثبات به مدیریت معدنی بازگردد��

عس��کرزاده در ادامه به توضیح مش��کلات موجود 
در بخش مدیریت و نقش نهادهای دولتی در بخش 
مع��دن پرداخت و مهم‌ترین نق��ص آنها را بی‌ثباتی 

خواند.
او در ای��ن باره گفت: متاس��فانه می‌ت��وان گفت 

س��ازمان‌های  و  نهاده��ا  برخ��ی  در 
و  جایگاه‌ه��ا  مع��دن،  بخ��ش  متول��ی 
 مسئولیت‌ها به‌‌صورت کامل تبیین نشده 

‌است. 
در ادامه نیز متاثر از همین آش��فتگی، 
تصمیم��ات به‌ص��ورت جدی و منس��جم 
مطاب��ق ب��ا قوانین بالادس��تی و نیازهای 

فعلی اخذ نمی‌شوند. 
همی��ن موض��وع نیز مش��کلات متعدد بس��یاری 
را ب��رای فعالان مع��ادن و صنایع معدن��ی به‌‌وجود 

می‌آورد. 
وی در ادام��ه اف��زود: در ای��ن ش��رایط معم��ولا 
نهادهای دیگر برای پوش��ش این ضعف و بازگشت 
ثبات به بخش مهمی از اقتصاد کش��ور، وارد ش��ده 
و ب��ه تکاپو می‌افتند و به‌بهان��ه تنظیم‌گری بازار، به 

آشفتگی شرایط دامن می‌زنند. 
وی در ادام��ه اف��زود: رخ دادن اتفاقات اینچنینی 
و متزل��زل کردن فضای کاری ب��رای معدنکاران، از 
مس��ائلی اس��ت که بخش معدن را در دستیابی به 
توسعه پایدار ناکام می‌گذارد و باید به آن رسیدگی 
شود؛ به‌عبارتی یکی از مهم‌ترین خواسته‌های امروز 
فعالان معدنی، بازگش��ت ثبات ب��ه نهادهای دولتی 
متولی این بخش اس��ت، چراکه طی سال‌های اخیر 
جامعه معدنی کش��ور به‌شدت از این بی‌ثباتی دچار 

مشکل شده است.

بنابر عقیده کارشناس��ان و فعالان معدنی اگر 
خواهان رسیدن به توسعه، رشد و رونق در معادن 
هس��تیم، ابتدا باید نهادهای متولی بخش معدن 
 در سیاس��ت‌گذاری‌های خود به شرایط پایداری

برس��ند.  س��پس اقداماتی در جهت حمایت از 
معدنکاران و تهیه بس��ترهای مناس��ب دستیابی 

به توسعه پایدار در دستور کار آنان قرار گیرد. 


